scholengroep

onderwijs met de Bijbel als basis

Medezeggenschapsstatuut LEV-WN

Preambule

LEV Scholengroep WN (verder: LEV-WN) is een vereniging van scholen die zich met elkaar
verbonden weten, en die deze verbinding willen gebruiken voor het realiseren en behouden van
goed gereformeerd onderwijs in het westen van Nederland.

De visie van de scholen binnen LEV-WN is als volgt te omschrijven:

Ons onderwijs stimuleert de ontwikkeling van de leerling. Daar geloven wij in. De inspiratie voor die
ontwikkeling vinden we in ons geloof in de Here God, met de Bijbel als richtingaanwijzer.

Wij vinden het belangrijk dat de leerling en de werknemer binnen de organisatie zich ontwikkelt met
de talenten en gaven die God heeft gegeven. Dit doen we met en voor elkaar. Samen werken we
aan goed onderwijs.

De medezeggenschap vervult binnen die ambitie een belangrijke rol: de medezeggenschapsraden
willen ieder in eigen positie en met eigen verantwoordelijkheid bijdragen aan een goede
beleidsvoering voor de scholen, vanuit een positieve betrokkenheid op de organisatie. In de
medezeggenschapsraad hebben ouders en personeelsleden een formele plaats om hun inbreng in
de beleidsontwikkeling van de organisatie te geven.

Bevoegd gezag en medezeggenschap willen zich op die wijze tot elkaar verhouden: met oog voor
elkaars positie en verantwoordelijkheid, niet als tegenpolen, maar elkaar versterkend.

Dat betekent concreet: medezeggenschap volgt zeggenschap. De verhouding tussen het bevoegd
gezag en de directie van de scholen is uitgewerkt in het managementstatuut. In het
managementstatuut is aangegeven hoe de mandatering van taken is geregeld vanuit de Raad van
Toezicht naar de directeur-bestuurder, en vanuit de directeur-bestuurder naar de directeuren. De
medezeggenschap binnen LEV-WN zal ingevuld worden met inachtneming van deze verdeling van
taken. Op die wijze vormt de medezeggenschap een spiegel van de zeggenschapsverdeling. Dit
komt tot uitdrukking in de werkwijze van de medezeggenschapsorganen, zoals weergegeven in het
reglement van deze organen.
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1. Algemene bepalingen

Artikel 1 Begripsbepaling
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In dit statuut wordt verstaan onder:

wet

bevoegd gezag

directeur
ouders
WPO

raad

scholen

medezeggenschapsraad

gemeenschappelijke
medezeggenschapsraad

de Wet Medezeggenschap op Scholen (Stb, 2006, 658)

De vereniging LEV-WN, i.c. vertegenwoordigd door de directeur-
bestuurder

de directeur van een of meerdere scholen

de ouders, voogden en verzorgers van de leerlingen
Wet op het Primair Onderwijs

de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad c.q. de
medezeggenschapsraad

de scholen die vallen onder het bevoegd gezag, t.w.

De Akker te Rijswijk (07MH);

De Cirkel te Capelle aan de IJssel (00EH);

De Halm te Almkerk (OOFE);

Kleurrijk te Waddinxveen (03ZF);

De Lichtwijzer te Oegstgeest (06KU);

De Morgenster te Spijkenisse (00AV);

De Rank te Alkmaar (03AZ);

De Regenboog te Middelburg (03TJ);

WereldWijs te Zoetermeer (00AP);

De Tamboerijn te Alphen aan den Rijn (23TT);

De Triangel te Houten (24ET);,

De Triangel te Capelle aan den IJssel (03HV);

Het Mozaiek te Krimpen aan den lJssel (03HVO1)

De Wingerd te Goes (022Y),

De Wegwijzer te Zwijndrecht (14YV);

De Driemaster te Ridderkerk (14YVO01)

De Wissel te Utrecht (05TR);

De Wonderwijzer te Hardinxveld-Giessendam (060T);
Sterrenpracht te Axel (030R);

Het Anker te Velserbroek (24RH);

Het Kompas te Rotterdam (05SW);

Het Veerkracht te Amsterdam (05LX);

De Parel te Berkel en Rodenrijs (03HH);

De Lichtlijn te Den Helder (07LP);

Het Christal te Vlaardingen (03HI).

de aan een school verbonden medezeggenschapsraad als bedoeld in
artikel 3 van de wet

de aan het geheel van de scholen van LEV-WN verbonden
gemeenschappelijke medezeggenschapsraad als bedoeld in artikel 4
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van de wet

deelraad de aan een deel van een school verbonden deelraad als bedoeld in

artikel 20 lid 1 van de wet

Artikel 2 Aard en werkingsduur

1.

2.

In dit statuut wordt de inrichting van de medezeggenschap binnen LEV-WN conform artikel 21
en 22 van de wet geregeld. .

Dit statuut treedt in werking op 1 januari 2007 en wordt vervolgens eens per twee jaar
vastgesteld door het bevoegd gezag, met inachtneming van het bepaalde in artikel 21 van de
wet.

Bevoegd gezag en gemeenschappelijke medezeggenschapsraad kunnen voorstellen doen tot
wijziging van het statuut ongeacht het verloop van genoemde termijn.

Inrichting medezeggenschap

Artikel 3 Medezeggenschapsraad

1.
2.

Se@ 0 o0 oTo

Aan elk van de scholen binnen LEV-WN is een medezeggenschapsraad verbonden.
De medezeggenschapsraad van scholen met een omvang kleiner of gelijk aan 150 leerlingen
heeft vier leden. Dit betreft de volgende scholen:

De Cirkel te Capelle aan de IJssel (00EH);

De Halm te Almkerk (OOFE);

Kleurrijk te Waddinxveen (03ZF);

De Morgenster te Spijkenisse (00AV);

De Rank te Alkmaar (03AZ);

WereldWijs te Zoetermeer (00AP);

De Triangel te Houten (24ET);

Wissel te Utrecht (05TR);

h. De Wonderwijzer te Hardinxveld-Giessendam (060T);

i. Het Anker te Velserbroek (24RH);

j. De Lichtlijn te Den Helder (07LP);

k. Het Christal te Vlaardingen (03HI).

De medezeggenschapsraad van scholen met een omvang van meer dan 150 leerlingen heeft
zes leden. Dit betreft de volgende scholen:

De Akker te Rijswijk (07MH);

De Lichtwijzer te Oegstgeest (06KU);

De Regenboog te Middelburg (03TJ);

De Tamboerijn te Alphen aan den Rijn (23TT);

De Triangel te Capelle aan den Jssel (03HV);

Het Mozaiek te Krimpen aan den IJssel (03HVO01, heeft juridisch een deelraad)
De Wingerd te Goes (02ZY);,

De Wegwijzer te Zwijndrecht (14YV);

De Driemaster te Ridderkerk (14YV01, heeft juridisch een deelraad)
Sterrenpracht te Axel (030R);

@ "0 Q00w

k. Het Kompas te Rotterdam (05SW);

Het Veerkracht te Amsterdam (05LX);
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m. De Parel te Berkel en Rodenrijs (03HH).

De medezeggenschapsraad bestaat uit:
a.

leden die uit en door het personeel worden gekozen; en

. leden die worden gekozen uit en door de ouders
De aantallen leden bedoeld in lid 4 onderdeel a en b zijn aan elkaar gelijk.

6. Wanneer een school blijkens de telgegevens drie jaar achtereen de grens van 150 leerlingen
heeft overschreden, wordt de omvang van de medezeggenschapsraad daarop aangepast.

Artikel 4 Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad

1. Aan het geheel van de scholen van LEV-WN is een gemeenschappelijke
medezeggenschapsraad verbonden

2. De gemeenschappelijke medezeggenschapsraad heeft 10 leden.

3. De gemeenschappelijke medezeggenschapsraad bestaat uit:

a. Leden die uit het personeel worden gekozen; en
b. Leden die worden gekozen uit de ouders

4. De aantallen leden bedoeld in lid 3 onderdeel a en b zijn aan elkaar gelijk.

5. De leden van de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad worden gekozen door de leden
van de onderliggende medezeggenschapsraden en wel zodanig dat de leden van de
personeelsgeleding worden gekozen door de personeelsleden in de medezeggenschapsraden
en de leden van de oudergeleding door de ouders in de medezeggenschapsraden.

Artikel 5 Verkiezingen
leder jaar zal door het dagelijks bestuur van de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad
voorafgaand aan het schooljaar in de jaarplanning van alle scholen een centrale verkiezingsweek

worden vastgesteld (gelijk voor elke school). De verkiezingen worden gehouden volgens de
bepalingen in het reglement van de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad c.q. de
medezeggenschapsraad.

3. Informatievoorziening naar de raden

Artikel 6 informatievoorziening

1. De raden ontvangen respectievelijk van het bevoegd gezag, al dan niet gevraagd, tijdig alle
inlichtingen die zij voor de vervulling van hun taak redelijkerwijze nodig hebben.

2. De raden ontvangen in elk geval:

a.

jaarlijks de begroting en de daarbij behorende beleidsvoornemens op financieel,
organisatorisch en onderwijskundig gebied;

jaarlijks voor 1 mei informatie over de berekening die ten grondslag ligt aan de middelen van
het rijk die worden toegerekend aan het bevoegd gezag;

jaarlijks voor 1 juli het jaarverslag van het bevoegd gezag

de uitgangspunten die het bevoegd gezag hanteert bij de uitoefening van zijn
bevoegdheden,;

terstond informatie over elk oordeel van de klachtencommissie, bedoeld in artikel 14 van de
WPO, waarbij de commissie een klacht gegrond heeft geoordeeld en over de eventuele
maatregelen die het bevoegd gezag naar aanleiding van dat oordeel zal nemen, een en ander
met inachtneming van de privacy van het personeel, ouders en leerlingen;
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f. ten minste eenmaal per jaar schriftelijk gegevens over de hoogte en inhoud van de
arbeidsvoorwaardelijke regelingen en afspraken per groep van de in de school werkzame
personen en de leden van het bevoegd gezag, waarbij inzichtelijk wordt gemaakt met welk
percentage deze arbeidsvoorwaardelijke regelingen en afspraken zich houden tot elkaar en
tot die van het voorafgaande jaar;

g. ten minste eenmaal per jaar schriftelijk gegevens over de hoogte en inhoud van de
arbeidsvoorwaardelijke regelingen en afspraken met de raad van toezicht, waarbij inzichtelijk
wordt gemaakt met welk percentage deze arbeidsvoorwaardelijke regelingen en afspraken
zich houden tot elkaar en tot die van het voorafgaande jaar;

h. aan het begin van het schooljaar schriftelijk de gegevens met betrekking tot de
samenstelling van het bevoegd gezag, de organisatie binnen de school, het
managementstatuut en de hoofdpunten van het reeds vastgestelde beleid.

Indien het bevoegd gezag een voorstel voor instemming voorlegt aan een geleding van een raad

wordt dat voorstel gelijktijdig ter kennisneming aan de andere geleding aangeboden. Daarbij

verstrekt het bevoegd gezag de beweegredenen van het voorstel, alsmede de gevolgen die de
uitwerking van het voorstel naar verwachting zal hebben voor het personeel, ouders en
leerlingen en van de naar aanleiding daarvan genomen maatregelen.

De directeur-bestuurder draagt zorg voor de informatievoorziening naar de gemeenschappelijke

medezeggenschapsraad.

De directeuren dragen zorg voor de informatievoorziening vanuit het bevoegd gezag naar de

medezeggenschapsraad van de eigen school of scholen.

Alle in dit artikel bedoelde informatie wordt schriftelijk maar zo mogelijk ook elektronisch

beschikbaar gesteld.

Het bevoegd gezag draagt er zorg voor dat de informatie die het medezeggenschapsorgaan ten

minste twee weken voorafgaand aan de vergadering waar deze informatie besproken dient te

worden aan het medezeggenschapsorgaan ter beschikking wordt gesteld.

Het bevoegd gezag kondigt een verzoek tot instemming met voorgenomen besluiten als

bedoeld in artikel 21, onder a (onderwijskundige doelstellingen), h (fusie of overdracht) en i

(verzelfstandiging nevenvestiging), artikel 22 onder ¢, voor zover het betreft beéindiging van de

werkzaamheden van de school, en artikel 24 onder b (wijziging van de grondslag of omzetting

van de school) van het Reglement MR aan bij het betreffende medezeggenschapsorgaan zes
maanden voor het besluit ten uitvoer gebracht zal worden.

Het bevoegd gezag kondigt een verzoek tot instemming met voorgenomen besluiten als

bedoeld in artikel 21, onder b tot en met g, en in de artikelen 23 en 24 onder a en onder c tot en

met k, van het Reglement MR aan bij het betreffende medezeggenschapsorgaan twee maanden
voor het besluit ten uitvoer gebracht zal worden.

Het bevoegd gezag kondigt een verzoek tot advies met betrekking tot voorgenomen besluiten

als bedoeld in artikel 22 van het Reglement MR bij het betreffende medezeggenschapsorgaan

aan drie maanden voor het besluit ten uitvoer gebracht zal worden.

In overleg en in het belang van zorgvuldige besluitvorming dan wel van spoedeisend belang kan

worden afgeweken van de in de vorige leden genoemde termijnen.

Voor de in dit artikel genoemde termijnen heeft de zomervakantie een opschortende werking.
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Informatievoorziening onderling en naar achterban

Artikel 7 Onderlinge informatievoorziening

1.

De raden verstrekken de geledingen waaruit zij zijn gekozen informatie over haar activiteiten
met inachtneming van de leden 2 tot en met 8.
De agenda’s en de notulen van de vergaderingen van de raden zijn publiek: ze liggen ter inzage

.voor alle betrokkenen uit de achterban van de raad i.e. ouders en personeel.

De raden wisselen ter kennisname agenda’s en notulen onderling uit: van gemeenschappelijke
medezeggenschapsraad naar de medezeggenschapsraden, en van de medezeggenschapsraden
naar de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad.

Jaarlijks wordt in de jaarplanning tenminste een maal een overlegmoment voor alle voorzitters
van alle raden ingepland.

De agenda en een korte impressie van de vergaderingen van de medezeggenschapsraad
kunnen worden onder redactionele verantwoordelijkheid van de medezeggenschapsraad
gepubliceerd op de website van de school.

De raad maakt bij het opstellen van de agenda duidelijk welk gedeelte van de vergadering
zonder dan wel met het bevoegd gezag wordt vergaderd.

De raad maakt bij het opstellen van de agenda duidelijk of er een gedeelte van de vergadering
door de geledingen gescheiden wordt vergaderd, met inachtneming van artikel 6 lid 3 van de
wet.

De medezeggenschapsraad heeft de mogelijkheid om voor nadere informatievoorziening naar
de achterban gebruik te maken van de informatiekanalen van de scholen, zulks onder
redactionele verantwoordelijkheid van de medezeggenschapsraad.

5. Faciliteiten

Artikel 8 Voorzieningen

1.

De medezeggenschapsraden hebben de beschikking over die voorzieningen binnen de
organisatie van de school die zij voor de vervulling van hun taak redelijkerwijze nodig hebben.
De voorzieningen bedoeld onder lid 1 omvatten in ieder geval het gebruik van vergaderruimte,
gebruik van kopieervoorzieningen en desgewenst het medegebruik van de informatiekanalen
van de school.

De gemeenschappelijke medezeggenschapsraad heeft eveneens de beschikking over die
voorziening binnen de organisatie van LEV-WN die de raad voor de vervulling van haar taak
redelijkerwijze nodig heeft.

De voorziening bedoeld onder lid 3 omvat in ieder geval het gebruik van de vergaderruimte op
het centraal kantoor van LEV-WN, gebruik van kopieervoorzieningen en desgewenst het
medegebruik van de informatiekanalen van LEV-WN.

Artikel 9 Kosten

1.

De redelijkerwijs noodzakelijke kosten van het raadplegen van een deskundige en van het
voeren van rechtsgedingen door de medezeggenschapsraad komen slechts ten laste van het
bevoegd gezag indien het bevoegd gezag vooraf in kennis is gesteld van de te maken kosten.
Het bevoegd gezag kan in overeenstemming met de medezeggenschapsraad de kosten die de
medezeggenschapsraad in enig jaar zal maken, vaststellen op een bepaald bedrag dat de
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medezeggenschapsraad naar eigen inzicht kan besteden. Kosten waardoor het hier bedoelde
bedrag zou worden overschreden, komen slechts ten laste van het bevoegd gezag voor zover
dat bevoegd gezag in het dragen daarvan toestemt. Personeelsleden in de
medezeggenschapsraden hebben daarnaast vrijstelling van hun reguliere taken volgens de CAO
voor het primair onderwijs, tot uitdrukking komend in het taakbeleid.

Personeelsleden in de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad hebben daarnaast
vrijstelling van. hun reguliere taken voor zestig uur, welke uren ten laste komen van de
meerschoolse kosten.

Bij de uitvoering van de leden 1 tot en met 3 worden de afspraken uit de CAO voor het primair
onderwijs in acht genomen.

Voor de leden van de oudergeleding van de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad wordt
een vacatievergoeding beschikbaar gesteld van vijftig euro per bijgewoonde vergadering
vermeerderd met een marktconforme reiskostenvergoeding.

6. Voeren van besprekingen

Artikel 10 Voeren van besprekingen

1.

Met inachtneming van hetgeen is bepaald in het managementstatuut, worden de besprekingen
met de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad namens het bevoegd gezag gevoerd door
de directeur-bestuurder over de onderwerpen waarover de directeur-bestuurder
beslissingsbevoegd is en voor zover zij aan medezeggenschap zijn onderworpen.

Met inachtneming van hetgeen is bepaald in het managementstatuut, worden de besprekingen
met de medezeggenschapsraad namens het bevoegd gezag gevoerd door de directeur over de
onderwerpen waarover de directeur beslissingsbevoegd is en voor zover zij aan
medezeggenschap zijn onderworpen.

Het bevoegd gezag kan een ander personeelslid dat managementtaken verricht ten behoeve
van de school opdragen bepaalde besprekingen met een van de raden te voeren namens het
bevoegd gezag.

Artikel 11

1.

De met het overleg belaste functionaris kan het bevoegd gezag verzoeken hem geheel of

gedeeltelijk te ontheffen van zijn taak om de besprekingen te voeren. Het verzoek is met

redenen omkleed. ‘

Het bevoegd gezag verleent de ontheffing:

a. indien de met het overleg belaste functionaris in redelijkheid niet geacht kan worden in het
algemeen de besprekingen te voeren dan wel

b. indien de met het overleg belaste functionaris in redelijkheid niet geacht kan worden de
besprekingen over één of meer aangelegenheden te voeren.

Het bevoegd gezag besluit zo spoedig mogelijk op het verzoek en stelt het

medezeggenschapsorgaan schriftelijk in kennis van zijn besluit. De ontheffing is voor bepaalde

tijd en kan alle of alleen bepaalde gevallen betreffen. Het besluit is met redenen omkleed.

Is de met het overleg belast functionaris de directeur-bestuurder, dan wordt in de leden 1 tot en

met 3 voor ‘bevoegd gezag' gelezen ‘raad van toezicht'.
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Aldus opgemaakt en vastgesteld door de directeur-bestuurder van LEV-WN te Alphen aan den Rijn
op 27 januari 2020

R. Tromp
Directeur-bestuurder
Handtekening

Aan dit statuut heeft de GMR van LEV-WN instemming verleend te Alphen aan den Rijn op (datum)

Mw. M. Bos-Steenbergen Mw. R. Vink
Voorzitter GMR Secretaris GMR
dtekening

Handtekening
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